2. Weiterbildungsstrukturen und Future Skills (Berufsverbande)
Studiendesign 2025

Methodik: Online-Befragung
Verbreitung: Schriftliche Anfrage an 33 Verbande und Netzwerke
Laufzeit: 01.10.2025 - 15.01.2026

Teilnehmende: 15 Berufsverbande der Film- und Bewegtbildbranche (n=28 Ruckmeldungen;
teilweise mehrere Antworten pro Verband)

Inhaltliche Schwerpunkte:

Gewerkespezifische Beurteilung der aktuellen Weiterbildungsstruktur und Kl-Auswirkungen
auf Qualifizierungsbedarfe in den Film- und TV-Gewerken:

« Verfugbarkeit und Passung bestehender Weiterbildungsangebote

« Bedarfe und Aktivitaten der Verbande hinsichtlich Qualifizierungen

« Einschatzungen der Weiterbildungsstruktur insgesamt

+ Gewunschte Angebote und Rahmenbedingungen
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Weiterbildungsstrukturen 2025

Inwiefern stimmen Sie folgender Aussage zu?
"Vielen Filmschaffenden fehlen passende Weiterbildungsangebote fur ihre Tatigkeit.”

N=15
10
9
8
7
6
5
4
3
2
| B
0
Stimme voll zu Stimme eher zu Stimme eher nicht
zZu
Geférdert durch: Unterstiitzt von:
@ ﬁ'fé?ﬁ 5(12_)MMER Lx‘l’_'l’_‘ig;@:zz-l \é\?:ﬂ?g htgm.,,n * Sor bt aies A DOM

Kofinanziert von der Mitteldeutsche
Europiischen Union Medienforderung



&

Fehlende Weiterbildungsangebote und zentrale Qualifizierungsllicken
Einschatzung der Berufsverbande 2025

Angebotsllicken: Projektmanagement, Produktionsprozesse, Internationalisierung sowie
unternehmerische und rechtliche Grundlagen

Nachfragespitzen: Technik & Sicherheit, Veranstaltungstechnik/Licht/Ton

Zentrale QualifikationslUcken: Spezifische Technik-Skills (z. B. Teleskopstapler, DMX/Strom)
sowie Kl-Tools fur Bild, Ton und Kostum

Differenzierter Bedarf: Einzelne Verbande melden keinen eindeutigen Bedarf; die Mehrheit
verweist jedoch auf zusatzliche, spezialisierte Qualifizierungsbedarfe
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Strukturelle Hirden beim Zugang zu Weiterbildung

Einschatzung der Berufsverbande 2025

+ Raumliche Konzentration problematisch: Begrenztes Angebot, das raumlich stark
konzentriert ist (v. a. Berlin), wird als Problem benannt

+ Fehlende Standards und staatliche Anerkennung: Standards und staatlich anerkannte
Qualifizierungsangebote fehlen; viele Set-Berufe sind nur skizzenhaft beschrieben

* Finanzielle Hirden: Kosten, fehlende Bildungsforderung (BA) und geringe
vergutungswirksame Anerkennung durch Arbeitgeber als zentrale Barrieren fur

systematische Qualifizierung
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Weiterbildungsangebote der Verbande |
Bietet ihr Verband eigene WeiterbildungsmafBnahmen an?

* Mehrheit bietet eigene Weiterbildungsangebote: Die Mehrheit der befragten
Verbande (10 von 15 Verbanden) bietet bereits eigene MaBnahmen fur Mitglieder an.

* Finanzierungsmodelle etabliert: Einige Berufsverbande haben konkrete Lésungen
zur Finanzierung ihrer Weiterbildungsangebote entwickelt.

» Staatlich anerkannte Qualifizierungen: Einzelne Berufsverbande arbeiten bereits an
staatlich anerkannten Qualifizierungsangeboten (z. B. VLLV und IGVW: Geprufter
Berufsspezialist ,Lichtoperator" und , Lichtsystemer" DQR-Niveau 5)
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Weiterbildungsangebote der Verbande Il
Gibt es bereits etablierte oder geplante KI-Weiterbildungsangebote fur ihre Mitglieder?

» Etablierte Angebote: Vier von 15 Verbanden haben bereits KI-Weiterbildungsangebote
fur ihre Mitglieder etabliert.

+ Konkrete Planung: Zwei Verbande befinden sich derzeit in der konkreten Planung von
Kl-bezogenen WeiterbildungsmalBnahmen.

+ Aktuell kein Angebot: Neun Verbande bieten derzeit keine Kl-spezifischen
Weiterbildungen fur ihre Mitglieder an.
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Kl in der Filmbranche: Chancen, Risiken und Einsatzgebiete
Einschatzung der Berufsverbande 2025

Einsatzgebiete (aktuell)
« Administration & Planung: Kalkulationen, Drehbuch-Breakdown, Recherche
« Postproduktion: Animation, Bildbearbeitung, VFX (dominanter Bereich)

Chancen

« Bessere Work-Life-Balance (Arbeitszeitbegrenzung)
« Kosteneffizienz und Prozessoptimierung

« Durchsuchbarkeit grof3er Bibliotheken

Risiken

« Wegfall von Arbeitsplatzen

« Preisdruck durch Rationalisierungszwang

* Urheberrechtsverletzungen, fehlende Transparenz
« Qualitatsverlust bei asthetischen Ergebnissen
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Verbesserungsvorschlage fur Weiterbildungsstrukturen
Welche Verbesserungen wunschen Sie sich generell hinsichtlich der
Weiterbildungsstruktur fur ihr Berufsbild/ihre Mitglieder?

1. Unterstutzung und Anerkennung
+ Formale Anerkennung von Weiterbildung durch staatliche Stellen
« Kostengunstige und geforderte Angebote

2. Standardisierung und Angebotsvielfalt
+ Systematische Entwicklung von Berufsbildern und Kompetenzstandards
* Praxisnahe und modulare Angebote an mehreren Orten

3. Vernetzung und Kooperation
+ Mehr Synergien und engere Kooperation zwischen den Verbanden
* Information Uber bestehende und Organisation gemeinsamer Angebote
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